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положение
о ведении электронных дневников и элект журналов

успеваемости в МБОУ СОШ NЬ 8

законодательства Российской Федерации о ведении документооборота и
уIIета уrебно-педагогической деятельности, в частности:

- Закона Российской Федерации М 273 - ФЗ от 29 4екабря 2012 года
кОб образовании в Российской Федерации>;

- Закона Российской Федерации от 27 июJuI 2006 г. N 152-ФЗ (О
персоналъньгх данных> (в ред. от 31 .L2,20l7)i 

ллл ? 1о l ,л хл АF- Закона Российской Федерации от 27 июJuI 2006 гоfiа JE 149-ФЗ (Об
информации, информационных технологиrIх и о защите информацип> (с
изменениrIми и дополнениями от 2З апреля, 29 июня, L9 2018 г.);

от 17 ноября- ПостановлениrI Правительства Российской Фед
2007 г. N 781 (Об утверждении Положения об и безопасности

Принято
Педагогическим советом
}{bl от 27.08.2025 года

информационных и коммуникационньж ресурсов в

rIреждениях)) (с изм. oT2L 10.2014 г.);

оШNs8
нко

системах

вательных

персонапьных данных при их обработке в
персональных данныю);

- Распоряжение Правительства РФ от t7.|2.2009 г. NЬ 1993 - р (Об
утверждении Сводного перечнrI первоочередньж государственных и
муницип€lJIьных услуг, предоставJIяемьD( органами исполнительной власти
субъектов РФ и органами местного самоуправленшI в элýктронном виде, а
так же услуг, предоставJIяемьIх в электронном виде }црежден:rf{ми
субъектов РФ и муниципапьными у{реждениями;

- ffuсьма Федерального агентства по образованию оlг 29 июJut 2009 г.
N 17-110 (Об обеспечеции защиты персон€lJIьных данньIю);

- Гfu сьма Министерства Образования п Науки Российской Федерации
от 13.08.2002 г. ЛЬ 01-51-088ин (Об организации исполъзованиrI

- Приказа Минобрнауки России от 11.05.2016 Ns 53 (об
утверждении Особенностей режима рабочего времени и ени отдыха
педагогических и иньIх работников организаций, ос, щих
образовательную деятельность) ;

- Письма Минобрнауки России от |5.02.2012
методIдIеских рекомендациrtх по внедрению систем
успеваемости в электронном виде).

/JI-1r47l07 (о
журнапов



L.2 Электронным кJIассным журнапом (дапее ЭЖ) называется
комплекс процраммных средств, вкJIюч€lющий базу данных и средства
доступаиработысней;

1.3 ,Щанное Положение устанавливает единые требованиrI по ведению
электронного кJIассного х(урн€lJIа в МБОУ СОШ М 8.

|.4 Электронный классный журнаJI явJuIется государственным
нормативно-финансовым докумеЕтом.

1.5 Ведение электронного кJIассного журнаJIа явJuIется обязательным
дJUI каждого уIIитеJIя и кJIассного руководителя.

1.6 Поддержание информации, хранящейся в базе данньIх
Электронного кJIассного журналц в актуапьном состоянии явJIяется
обязательным.

L.7 ПользоватеJIями Электронного кJIассного журнаJIа явJuIются
администрация школы, )литеJIя, кJIассные руководители, психологи,
учащиеся и родители (законные представители).

1.8 Электронный журнЕlп школы нЕlходится на сйте https://sh-
ореп.risб 1 edu.ruldesk

1.9 Ответственность за соответствие результатов уIIета действуюIцим
нормам и, в частности, настоящему положению и локапьным актам, несет
руководитель ОУ.

1.10 Срок данного ПоложениrI не ограничен. Положение действует до
приIUIти,I нового или до внесения поправок.

2. Задачи, решаемые ЭЖ

Электронный журнЕlJI используется для решениrI следующих задач:
2.| Автоматизация rIета и KoHTpoJuI процесса успеваемости.

Хранение данных об успеваемости и посещаемости rIащихся;
2.2 Создание единой базы календарно-тематиIIеского планированиrI

по всем учебным предметаN,I и параллеJuIм кJIассов;
2.З Фиксирование и регламентация этапов и уровЕя фактического

УСВОениrI 1"rебньгх программ
2.4 Вывод информации, хранящейся в базе дЕшIньD(, на бумажный

носитель, дJuI оформления в виде документа в соответQтвии с
требованшIми Российского законодательства;
' 2,5 ОперативныЙ доступ всех пользователеЙ к оцеЕкаJ\{ за весь

период ведениrI журналq по всем rrредметам, в любое время;
2.6 Повышение объективности выставления промежуточньIх и

итоговых отметок;
2.7 АвтоматизациrI создания промежуточньIх и итоговых отчетов

учителей-предметников, кllассньIх руководителей и администрации;
2.8 Прогнозирование успеваемости отдельньD( учеников и кJIасса в

целом;



2.9 Информирование родителей и )чащихся через интернет об
успеваемости, посещаемости детей, их домашних заданиях и прохождении
гIрограмм по р€влиIIным предметам;

2.10 Возможность прямого общения между уIитеJIями,
администрацией, родителями И учащимися вне зависимости от их
местоположениrI.

2.|L Повышение роли информатизации образования, организациrI
обуrения с исполъзованием ceTeBbD( образовательных ресурсов.

2.12 Создание условий дJUI сетеВого взаимодействия всех гIаотников
образовательного процесса: педагогово обу.rающихся и ихродителей.

3. Правила и порядок работы с ЭЖ

3.1 Пользователи поJI)дIIлют реквизиты доступа (пароль) к эЖ в
след/ющем порядке:

Учителrя, кJIассные руководители, админисц)ация гIоJIyIают
реквизиты доступа у администратора электронного журнала;

Родители и учащиеся поJI}cIают реквизиты доступа у кJIассного
руководитеJUI.

з.2 Все пользователи электронного журнала несут ответственностъ за
сохранность своих персон€lJIьных реквизитов доступа.

3.3 Классные руководители своевременно следят за
данных об учащихся.

3,4 Учителя своевремеЕно заполнrIют данные
процраммЕlх и I4x прохождении, об успеваемо9ти и
уIащихся, домашних заданшж.

3.5 Заместителъ директора школы по увР осуществлrIет
периодический контролъ над ведением Электронного журнапа

з.6 Родителям }чащихся доступна дJuI просмотра информация об
успеваеМости, посещаемости и расписании только своего ребёнка, а также
информация о событиях как внутри кJIасса, так и школы в целом.3.7 В 1-х кJIассах оценки, домашнее задание в элекц)онньй )IrypHaJI
ПО УrебНЫМ ПРеДМетам не ставятся, ведется только учет приоутствиrI,
отсутствиrI, осуществJuIется общение учитеJUI с родитеJUIми.

4. Функциональные обязанности специалистов оУ по заполшению
эж

4.1. Администратор электронного яryрнала в ОУ

4.I.t Разрабатывает, совместно с администрацией шIколы,
нормативную базу по ведению ЭЖ;

4.L.2 Обеспечивает право доступа различным категориям
полъзователей на уровне ОУ;

4.1.3 Обеспечивает функционирование системы в ОУ.

актуапьностью

ОО 1пrеонъгх
посещаемости



4.|.4 Размещает ссылку в ЭЖ школъного сайта дJIя ознакомленшI с
нормативно - правовыми документами по ведению ЭЖ, инструкцию по
работе с ЭЖ дJIя уIеников, родителей (законньгх представителей),
педагогов.

4,L.5 Консультирует пользователей ЭЖ по основным приеirлам работы
с программным комплексом.

4.L.6 Предоставляет реквизиты доступа к ЭЖ администрации школы,
rIитеJuIм, кJIассным руководитеJIям (для учеников и их родителей)

4,t.7 Ведёт мониторинг использования системы администрацией,
кIIассными руководитеJUIми, }пIитеJшми.

4.1.8 По окончании итогового периода создает архивные электронные
копии ЭЖ в формате <<ЕхсеЬ> на диске, заносит в рееотр данные
архивированных электронных журн€UIов и передает диски дJUI храIIения в
сейф дцректору школы ("*" файла: год _период_ KJlacc.xls).

4.L.9 Выводит сводные ведомости ,итоговой 
успеваемости кJIасса за

Четверти, поJryгодиео уrебный год из системы yleTa на печать, заверяет в
установленном порядке и передаёт в архив.

4.1.10Закрывает доступ к корректировке данньIх по истечении
отчетного периода.

4.|.|1ОсуществJuIет связь со слryжбой технической поддержки
разработчика ЭЖ.

4.2. Щпректор

4.2.| Разрабатывает и утверждает нормативную и иную документацию
ОУ по ведению Э}VЭД.

4.2.2 Назначает сотрудников школы на исполнение обязанностей в
соответствии с данным положением.

4.2.3 Создает все необходимые условия дJuI внедрениrI и обеспечениrI
работы электронного }qурнала в уrебно-воспитательном процессе и
процессе управления школой.

4.2.4 ОсуществJuIет общий конц)олъ за ведением ЭЖ.
4.2.5 Обозначает на форуrе темы дJuI обсуждения, кас€шощиеся

уlебно-воспитателъного процесса, и процесса управления школой.
]

4.3. Классный руководитель

4.З.l Ежедневно контролирует посещаемость уIащvхся через сведеЕиrI
о пропущенных уроках в системе.

4.3.2 Контролирует выставление педагогами-предметниками оценок
уIащимся класса. В cJIrIae нарушения педагогами своих обязанностеЙ
информирует заместитеJLя дцректора цо УВР.

4.3.3 В НаЧаЛе КаЖДого 1..rебного года совместно с yIитеJIями
предметниками проводит разделение кJIасса на подцруппы.



4,з,4 Систематически информирует родителей о развитии уIащегося,
его достижениях через внутреннюю почту системы и возможЕости
просмотра элекц)онного дневника.

4.3.5 Сообщает админИстраторУ ЭЖ о необходимости ввода данньD(
rIеника в систему (по прибытии нового уrеника) или удалении (после его
выбытия).

4.з.6 ВыверяеТ правильность анкетньIх данньIх об rIениках и i{x
родитеJuж. Реryлярно, не реже одного раза в месяц, проверяет изменение
фактических даЕных и при н€lпичии таких изменений вносит
соответствующие поправки.

4.з.7 Еженедельно в р{lзделе <<Посещаемость) эЖ выверяет
правильность сведений О прогrущенных ypokil( обрающимиоя, и uри
необходимости корректирует их с rIитеJUIми-предметникtlI\4и.

4.3.8 ПредосТавJIяеТ реквизиты доступа родитеJшм и обучающимся оУ
к ЭЖ и осуществJuIет их контроль доступа.

4,3.9 При своевременном, полном и качественном заполнении
электронного журнапа кгrассный руководитель формирует отчеты по
работе в электронном виде:

Отчет о посещаемости кJIасса (по месяцам);
ПредварИтельныЙ отчет кJIассЕого руководитеJUI за учебный

период;
отчет кJIассного руководитеJUI За 1.,rебный период;
Итоги успеваемости кJIасса за учебный пеРиод;
СводнаЯ ведомостъ учета успеваемости обуlатощихоя кпасоа;
Сводная ведомость )чета посещаемости;

4.3.10Ведет мониторинг использования системы r{ащимися и lM
родитеJшми.

4.3.11оповещает родителей неуспевающих }цащихся и учащихся,
пропускающих занrIтия по неуважительной пршIине.

4.3.L2I&лформирует уIащихся и родителей о перечне кJIассных
мероприrIтий на месяц.

4.3.13Получает своевременную консультацию у администратора ЭЖ по
вопросам работы с электронным журн€lJIом.

4.з.t4обсуждаеТ на фору*е любую тему, кас€}ющуюся учебно-
воспитателъного процесса и процесса управлениrI школой.

4,3.15Не ДОtý/скает )лIащихся к работе с эдектронным журнаJIом под
логином и паролем кJIассного руководитеJUI.

4.4. Учитель-предметник

4.4.1 Заполняет ЭЖ в день проведения урока в точк€lх ЭкспJý/атации
ЭЖ или домашней сети.

4,4.2 Систематически проверяет и оценивает знания }цащихся,
ежедневно отмечает посещаемость.



4,4.З В слУqrc болезни }пIителя заменяющий его уIителъ заполняет
ЭЖ В УСТановленном порядке. Подпись и другие сведениrI вносятся в
журнtлJI замещениrI уроков.

4.4.4 Оповещает кJIассных руководителей, родителей неуспевающих
rIащихся, пропускающих занятиrI.

4.4.5 Заполняет данные по домашним заданиям в день цроведQния
уроков.

4.4.6 Выставляет итоговые отметки обlrчающLfr<ся за четвертъ,
ПОлУгодiле, годl экзамен и итоговые, но позднее сроков, оговоренньIх
прик€lзом по школе, по завершении учебного периода.

4.4.7 СозДаёт каJIендарно-тематическое планирование и рвмеIцает его
В ЭЖ В СОотВетствии с расписанием. Количество часов в каJIендарно-
тематическом планиров ании должно соответствовать уrебному плаIry.

4.4.8 ВСе записи по 1"rебным цредметам (вкшочм уроки иностр€lнного
ЯЗЫКа) ВеДёт на русском языке с обязательным указанием не только тем
уроков, но и тем практических, лабораторных, контрольных работ.

4.4.9 В начапе каждого уrебного года, совместно с кJIассным
РУКОВОДИТелеМ проводит разделение кJIасса на подцруппы. Записи ведутся
индивиду€lпьно каждым rIителем, ведущим цруппу. Перевод обучаrощIмся
из группы в цруппу может быть произведен администратором Эж только
по оконIIанию уrебного периода (триместра).

4.4.10Резулътаты оцениваниrI выполненньD( об1"lающцмися внешних
диагностических работ выставJUIет не позднее 1 дня после поJгrIениrI
результатов.

4.4.|1ПрИ своевременном, полном и качественном запоJIнении
электронного журнапа формирует отчеты по работе в электронном виде:

Предвdрительный отчет за уlебный период;
отчет по итогам успеваемости кJIасса за уrебный период,

итоговый отчет;
Сводная ведомостъ rIета успеваемости обучающшхся кJIасса по

предмету;
4.4.t2создаёт и публикует при необходимости объявления на

электронной доске объявлений.
4.4.13обсуждает на форуме любую тему, касающуIося учебно-

воспитательного процесса и процесса управления школой.
4.4.|4обсуждает и вносит предложениrt по уJIучшению работы с ЭЖ.
4.4.15Не допускает уIащихся к работе с электронным журнtшом под

логином и паролем }читеjUI.

4.5. Заместитель (ли) директора по УВР

4.6.1 Совместно с другими административными сотрудниками
разрабатывает нормативную базу уrебного процесса дJIя ведения ЭЖ для
размещениrI на сайте ОУ. '





5,2 При выставлении четвертньtх, полУгодовьIх, годовъD(, итоговъIх
отметок не допускается записи <<н/а>>. В случае н€шичиrI у обуrающегося
справки о медицинской группе здоровья на ypoкElx физи.iеской кулътуры
оцениваются положительно теоретиЧеские знаниrI по предмету. Запись
(осв.)) в журнаJIе не догryскается.

5,з Итоговые отметки выставJUIются за 3 днrI
уrебного периода.

6. Контроль и хранение

б. 1..щиректор общеобразовательного учреждения, заместители по
учебно,воспитательной работе, администратор э)IUэД обеспечив€лIот
бесперебойное функционирование ЭЖ.

6.2. Резулътаты проверки эж заместителем директора школы
доводятся до сведения )пIителей и KJIaccHbIx руководителей.6,з. В слrIае необходимости использованиrt данньШ эЖ из
электронной формы в качестве печатного документа информация
выводится на печатъ и заверяется в установленном порядке.

6.4. Сводная ведомость итоговой успеваемости кJIасса за четверти,
поJIугодие, у^rебный год выводятся из систомы )пIета на печать по
завершению учебного года, прошив€lIотся, заверяются в установленном
порядке и передаются в архив.

. 7. Отчетпые периоды

7.t отчет по активности полБзователей при работе с Электронным
журналом создается по мере необходимости

7.2 отчетЫ пО успеваемости и качеству обучения создаются по
окончании каждой четверти, полугодиrI в конце года.

8. Права и ответственность пользователей

8.1 Все пользователи имеют право на своевременные консультации
по вопросам работы с ЭЖ

8.2 Пользователи имеют право доступа к эЖ ежедIIевно и
КРУГЛОСУТОЧIIО.

до окончаниrI

руководители имеют право
отведенных местах (кабинет

8.3 Учителя-предметники и кJIассные
заполнrIтъ ЭЖ на уроке или в специ€tльно
информатики).

8.4 Учителя несут ответственностъ за ежедневное и достоверное
заполнение оценок и отметок о посещаемости обl"rающихся.

8.5 Классные руководители несут ответственностъ за актуапъностъ
списков кJIассов и информации об обуlаlощихся ичtхродитеJIях.

8.6 ответственное лицо, н€вначенное прикщом директора, несет
ответствеIIностъ за техническое функционирование ЭЖ.



8.7 Все пользователи несут ответственность за сохранность свQих

реквизитов доступа.

9. Предоставление услуги информированпя обучающихся и их
родителей

(законных представителей) о результатах обучения через ЭЖ

9.1 При ведении yleTa успеваемости с использованием ЭЖ
обУчающимся и их родителям (законным представителям) обеспечивается
возможность оперативного полуrеншt информации без обращения к
сотрудникам ОУ (автоматически).

9.2 Рекомендуется информировать обl"rающихся и Lтх родителей
(законньгх представителей) о прогнозе их итоговой успешности
обучающихся за отчетный период (четверть, полугодие, год.).

9.З Информация об итоговом оценивании и экзаменационньIх
испытаниrIх доJDкна быть доступна обуlающимся и их родитеJIям
(законным представитеJuIм) не позже суток после полrIения результатов.


